
Scheda corso · Formazione D.Lgs. 81/08

DURATA

32 ore

ATTESTATO

valido 1 anno

AGGIORNAMENTI

4 ore ogni anno per imprese

fino a 50 dipendenti

RIFERIMENTO

D.Lgs 81/08 - Art. 37

Descrizione del corso

Il corso per RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) è rivolto ai lavoratori eletti o designati a ricoprire

questo ruolo all'interno di aziende con fino a 50 dipendenti. Obbligatorio ai sensi del D.Lgs. 81/08, il corso ha

l’obiettivo di fornire al RLS le competenze necessarie per rappresentare i lavoratori in materia di salute e sicurezza,

garantendo la corretta applicazione delle norme e la gestione dei rischi aziendali.

Programma del corso

Quadro normativo e compiti del Rappresentante dei

Lavoratori per la Sicurezza

Diritti e doveri del RLS e dei lavoratori in materia di sicurezza

Tecniche di identificazione, valutazione e segnalazione dei

rischi

Misure di prevenzione e protezione in azienda

Comunicazione efficace con i lavoratori e con il datore di

lavoro

Procedure di gestione delle emergenze e piani di

evacuazione

Approfondimenti sui dispositivi di protezione individuale

(DPI) e collettivi

Al termine del corso, i partecipanti riceveranno un attestato di frequenza valido ai fini normativi, che

abilita il RLS a svolgere il proprio ruolo all'interno dell’azienda, contribuendo alla tutela della salute e

sicurezza sul lavoro.

Info e prenotazioni

Mandare un email a: info@itec-hs.it o chiamare al numero +39 05741857551

TELEFONO

+39 0574 1857551

EMAIL

info@itec-hs.it

WEB

www.itec-hs.it
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